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DEBOUCHES

Poursuites d'études

Dipléme d'Etat de Conseiller Economie
Saociale Familiale

Bac +3 management de structures petite
enfance

Licence professionnelle en Economie
Sociale et Solidaire.

Insertion professionnelle

Conseiller ( ére) habitat, énergie, aux
tuteurs familiaux

Animateur ( rice) en prévention santé
Responsable vie quotidienne,

TARIFS ANNUELS

m Demi-Pension: 1180 €
m Pension compléte : 2640 € (internat)
m Possibilité de prise en charge des frais

d'hébergement par 'OPCO jusqu'a 969
euros par an)

ADMISSION

m Etre titulaire d’'un Bac
m Via Parcoursup
m Passer un entretien de pasitionnement au

CFA
Signer un contrat d'apprentissage

ACCESSIBILITE HANDICAP

m Béatiments aux normes d'accessibilité
m Référent handicap sur site pour

laccessibilité pédagogique

LE + DE L'ETABLISSEMENT

Infrastructures adaptées au sein du
Padle Supérieur sanitaire social
Espace résidentlel dedié aux
apprentis en BTS

Pédagogie de projet

Interventions et visites de structures
professionnelles

Séjour d'intégration en 1ére annee

BTS ESF

Economie Sociale Familiale

Dipléme de niveau 5 délivré par le Ministére de I'Education Nationale
RNCP 36938 enregistré le 31/12/2023
Organisme de formation : MFR de Puyloubier (13114)

m Durée : 1350 heures de formation sur 2 ans (aménageable selon le parcours du
candidat et les éléments du dossier scolaire fournis)

m Rythme :1 semaine MFR / 1 semaine entreprise - 37 semaines de formation sur le
cursus de 2 ans.

* Possibilité dentrée permanente et immédiate, aprés eniretien de validation des motivations,
contrdle des conditions administratives lides au dipléme et complétude du dossier administratif.

OBJECTIFS

Le titulaire du BTS ESF exerce son activité au sein de structures sanitaires, sociales,
médico-sociales ou socio-éducatives, Cette formation a pour objectif de former des
techniciens supérieurs capables d'aider des individus ou des groupes & surmonter les
problémes de la vie courante, familiale, sociale et économique. L'approche est
psychologique, sociologique, technologique, juridique et pratique. Le BTS ESF participe a la
réalisation des missions des établissements et des services qui l'emploient sur la base de
son expertise dans les domaines de la vie quotidienne.

CONTENUS DE FORMATION
] Bloc 1 : Mobiliser l'expertise technologique pour porter conseil en vie
quatidienne.
] Bloc 2 : Organiser un point de vue technique de la vie quotidienne dans un
service,

établissement.

Bloc 3 : Animer, former dans les domaines de la vie quotidienne
Bloc 4 : Communiguer et animer une équipe.

Bloc 5 : Participer 4 la dynamique institutionnelle et partenariale
Actions professionnelles.

Langue vivante étrangére : anglais.

MODALITES D'EXAMENS

Le BTS ESF est un dipléme de I'Education Nationale. L'examen se déroule en cours de
formation ( CCF) et en épreuves terminales en fin de formation (épreuves écrites et
orales).

Blocs de compétences : chacun des blocs constitutifs du dipléme peut étre validé
indépendamment des autres. La validation de I'ensemble des blocs permet de valider le
diplome.

L'ENTREPRISE ET L'ALTERNANCE

Le contrat d'apprentissage confére le statut de salarié, avec une période d'essai de 45 jours
en entreprise. |l couvre I'intégralité de la formation.

Structures d’accueil

Centres Communaux d'action Sociale ( CCAS), Maison de la Solidarité (MDS), Centre
Social, Associations du secteur social, Centre d’'hébergement et de réinsertion sociale

(CHRS), foyer d’hébergement, Bailleur social...

Rémunération
De 27 % a 78 % du SMIC/SMC selon |'dge, I'année de formation et le parcours antérieur.

LABEL
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Enrichit les vies, ouvre les esprits. =



